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STATUT KLUBU UNITED JUDO 
 

Rozdział I 
Nazwa, teren działania, charakter prawny 

 

§ 1. 
Klub sportowy nosi nazwę: Klub United Judo i w dalszej części statutu zwany jest Klubem.  
 

§ 2. 
1. Terenem działania Klubu jest Rzeczypospolita Polska. 
2. Dla realizacji celów statutowych Klub może prowadzić działalność poza granicami kraju, na terenie innych państw, 

z poszanowaniem tamtejszego prawa. 
3. Siedzibą Klubu jest miasto Rydułtowy. 

 

§ 3. 
1. Klub posiada osobowość prawną. 
2. Klub działa zgodnie z ustawą z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie, ustawą z 7 kwietnia 1989 r. – Prawo 

o stowarzyszeniach oraz ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie oraz 

niniejszym statutem. 
 

§ 4. 
Klub może być członkiem innych organizacji i związków sportowych, w szczególności: Polskiego Związku Judo; Śląskiego 

Związku Judo. 
 

§ 5. 
Klub opiera swoją działalność na aktywności ogółu członków oraz społecznej pracy swoich działaczy. Do prowadzenia swoich 

spraw może zatrudnić pracowników. 
 

Rozdział II 
Cele i środki działania 

§ 6. 
Celem Klub jest: 

1) nauka judo dzieci, młodzieży, osób dorosłych, w innowacyjnej formie gier i zabaw koordynacyjno-ruchowych, 

nastawiona na różnorodne zajęcia sportowe poprzez zabawę, 
2) upowszechnianie i rozwijanie aktywności fizycznej, sportu, turystyki oraz innych form aktywnego spędzania czasu 

wolnego, 
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3) działalność w zakresie upowszechniania i rozwoju kultury fizycznej wśród dzieci i młodzieży oraz wychowanie dzieci 

i młodzieży, poprzez kulturę fizyczną i sport, uwzględniając przeciwdziałanie negatywnym zjawiskom społecznym, 

szczególnie narkomanii i alkoholizmowi, 
4) oddziaływanie procesem kultury fizycznej i sportu na grupy dzieci i młodzieży zagrożonej patologią, pochodzącej ze 

środowisk i rodzin patologicznych oraz dla osób z różnym stopniem niepełnosprawnościami, 
5) organizowanie i udział w różnorodnych akcjach wypoczynku i aktywnego spędzania czasu wolnego tj. w obozach 

sportowych, sportowo-rekreacyjnych, imprezach rekreacyjno-sportowych, zawodach sportowych w Polsce i poza 

granicami Polski, 
6) udział w życiu kulturalnym i społecznym oraz podnoszenie poziomu kulturalnego i sportowego swoich członków. 

 

 

§ 7. 
Klub, realizując swoje cele, podejmuje następujące środki działania: 

1) organizuje sekcje i szkolenia sportowe, w tym otacza opieką zawodników oraz stwarza dogodne warunki do rozwoju  

dyscypliny sportowej, jaką jest judo, 
2) dąży do zapewnienia wysokiego poziomu moralnego zawodników sportowych i działaczy, 
3) organizuje różnego rodzaju własne zawody i imprezy sportowe oraz uczestniczy w państwowym i wewnątrz 

organizacyjnym systemie zawodów sportowych, 
4) propaguje rozwój kultury fizycznej i turystyki, poprzez aktywne uczestnictwo w realizacji odpowiednich programów 

lokalnych, gminnych, wojewódzkich, krajowych oraz międzynarodowych, 
5) organizuje kursy, seminaria oraz obozy szkoleniowe dla zawodników, działaczy, instruktorów, trenerów oraz innych 

członków Klubu, 
6) współdziała w zakresie rozwoju różnych dyscyplin sportu oraz form aktywnego wypoczynku z właściwymi 

instytucjami i organizacjami, 
7) promuje zdrowy i aktywny styl życia, przeciwdziałając wszelkim wykluczeniom społecznym oraz patologii wśród 

dzieci i młodzieży, ze szczególnym naciskiem na przeciwdziałanie narkomanii i alkoholizmowi, 
8) podejmuje inne przedsięwzięcia w celu realizacji zaplanowanych działań. 

 

 

§ 8. 
1. Klub realizuje swoje cele poprzez działalność odpłatną i nieodpłatną pożytku publicznego. Dochód z odpłatnej działalności 

pożytku publicznego służy wyłącznie realizacji zadań statutowych Klubu. 
2. Nieodpłatna działalność pożytku publicznego: 

1) nauka judo dzieci, młodzieży, osób dorosłych w innowacyjnej formie gier i zabaw koordynacyjno-ruchowych, 

nastawiona na różnorodne zajęcia sportowe poprzez zabawę. 
2) organizowanie i udział w różnorodnych akcjach wypoczynku i aktywnego spędzania czasu wolnego tj. w obozach 

sportowych, sportowo rekreacyjnych, imprezach rekreacyjno-sportowych, zawodach sportowych w Polsce i poza 

granicami Polski. 
3) działalność w zakresie upowszechniania i rozwoju kultury fizycznej wśród dzieci i młodzieży, oraz wychowanie dzieci 

i młodzieży poprzez kulturę fizyczną i sport, uwzględniając przeciwdziałanie negatywnym zjawiskom społecznym, 

szczególnie narkomanii i alkoholizmowi. 
4) oddziaływanie procesem kultury fizycznej i sportu na grupy dzieci i młodzieży zagrożonej patologią, pochodzącej ze 

środowisk i rodzin patologicznych oraz dla osób z różnym stopniem niepełnosprawnościami. 
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5) udział w życiu kulturalnym i społecznym oraz podnoszenie poziomu kulturalnego i sportowego członków.  
3. Odpłatna działalność pożytku publicznego: 

1) nauka judo dzieci, młodzieży, osób dorosłych w innowacyjnej formie gier i zabaw koordynacyjno-ruchowych, 

nastawiona na różnorodne zajęcia sportowe poprzez zabawę, 
2) organizowanie i udział w różnorodnych akcjach wypoczynku i aktywnego spędzania czasu wolnego tj. w obozach 

sportowych, sportowo rekreacyjnych, imprezach rekreacyjno-sportowych, zawodach sportowych w Polsce i poza 

granicami Polski. 
3) działalność w zakresie upowszechniania i rozwoju kultury fizycznej wśród dzieci i młodzieży oraz wychowanie dzieci 

i młodzieży poprzez kulturę fizyczną i sport, uwzględniając przeciwdziałanie negatywnym zjawiskom społecznym, 

szczególnie narkomanii i alkoholizmowi. 
4) oddziaływanie procesem kultury fizycznej i sportu na grupy dzieci i młodzieży zagrożonej patologią, pochodzącej ze 

środowisk i rodzin patologicznych oraz dla osób z różnym stopniem niepełnosprawnościami. 
5) udział w życiu kulturalnym i społecznym oraz podnoszenie poziomu kulturalnego i sportowego członków.  

 

 

Rozdział III 
Członkowie, ich prawa i obowiązki. 

§ 9. 
Członkowie Klubu posiadają swoje prawa i obowiązki. 
 

 

§ 10. 
1. Członkiem Klubu może być osoba fizyczna, która złoży deklarację uczestnictwa oraz zostanie przyjęta przez Zarząd 

Klubu. Członkami Klubu mogą być dzieci, uczniowie, młodzież, rodzice oraz sympatycy Klubu. 
2. Małoletni w wieku od 16 do 18 lat, którzy mają ograniczoną zdolność do czynności prawnych, mogą należeć do Klubu 

i korzystać z czynnego i biernego prawa wyborczego, z tym, że w składzie Zarządu Klubu większość muszą stanowić 

osoby o pełnej zdolności do czynności prawnych. 
3. Małoletni poniżej 16 roku życia mogą być członkami Klubu, za pisemną zgodą ich przedstawicieli ustawowych, będącą 

równocześnie deklaracją członkowską, jednak bez prawa udziału w głosowaniu na walnych zebraniach członków oraz bez 

korzystania z czynnego i biernego prawa wyborczego do władz Klubu. 
 

 

§ 11. 
Członkowie Klubu mają prawo do: 

1) uczestnictwa w Walnych Zebraniach Klubu, 
2) czynnego i biernego prawa wyborczego do Władz Klubu, wyjątek stanowią małoletni poniżej 16 r. ż., 
3) zgłaszania propozycji i wniosków wobec Władz Klubu, 
4) zgłaszania wniosków związanych z działalnością i celami Klubu, 
5) uczestnictwa w zawodach i imprezach sportowych organizowanych przez Klub. 

 

 

§ 12. 
Członkowie Klubu mają obowiązek: 
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1) czynnego uczestnictwa w działalności Klubu, 
2) godnego reprezentowania barw oraz dbania o dobre imię Klubu, 
3) płacenia regularnych składek, na zasadach ustalonych przez władze Klubu, 
4) przestrzegania statutu, regulaminów i uchwał władz Klubu. 

 

 

§ 13. 
1. Członkostwo Klubu ustaje na skutek: 

1) dobrowolnego wystąpienia zgłoszonego na piśmie do Zarządu, po uregulowaniu wszelkich zobowiązań wobec Klubu, 
2) skreślenie z listy członków uchwałą Zarządu, w przypadku: 

a) działania na szkodę Klubu, 
b) umyślnego naruszenia postanowień statutu lub uchwał władz Klubu, 
c) nieuregulowania składek członkowskich przez okres 2 miesięcy, pomimo wezwań o zapłatę, 
d) nie brania udziału w działalności statutowej Klubu przez okres 2 miesięcy, z nieuzasadnionych powodów, 
e) utraty praw publicznych, na mocy prawomocnego wyroku sądu, 

3) rozwiązania się Klubu, 
4) śmierci członka. 

2. Od uchwały Zarządu w sprawie przyjęcia w poczet członków Klubu lub pozbawienia członkostwa, zainteresowanemu 

przysługuje odwołanie do Walnego Zebrania Członków Klubu, w terminie 30 dni od daty doręczenia uchwały. Uchwała 

Walnego Zebrania Członków Klubu jest ostateczna. 
 

 
Rozdział IV 

Władze Klubu 
§ 14. 

1. Władzami Klubu są: 
1) Walne Zebranie Członków Klubu, 
2) Zarząd, 
3) Komisja Rewizyjna. 

2. Kadencja wszystkich władz Klubu trwa 5 lat. 
3. Wybór organów Klubu odbywa się w głosowaniu jawnym lub tajnym, w zależności od uchwały Walnego Zebrania. 
4. Jeżeli szczególne postanowienia statutu nie stanowią inaczej, uchwały wszystkich organów zapadają zwykłą większością 

głosów, przy czym dla ich ważności wymagana jest obecność co najmniej połowy liczby osób uprawnionych do głosowania 

w pierwszym terminie. Natomiast w drugim terminie (np. po pół godzinie), bez względu na ilość obecnych, o ile termin ten 

był podany w zawiadomieniu. W razie równości głosów rozstrzyga głos przewodniczącego zebrania. 
5. Członek Zarządu lub Komisji Rewizyjnej może zostać zawieszony lub odwołany ze składu, jeżeli nie wykonuje przyjętych 

obowiązków, działa niezgodnie ze statutem, bądź w inny sposób zawiódł zaufanie wyborców. 
6. Uchwałę o zawieszeniu w czynnościach członka Zarządu lub Komisji Rewizyjnej, podejmuje Walne Zebranie Członków 

większością 2/3 głosów przy obecności co najmniej połowy uprawnionych do głosowania w pierwszym terminie. Natomiast 

w drugim terminie (np. po pół godzinie), bez względu na ilość obecnych o ile termin ten był podany w zawiadomieniu. 

W razie równości głosów rozstrzyga głos przewodniczącego zebrania. Osoba, której głosowanie dotyczy, nie bierze w nim 

udziału.  



5 

7. W przypadku powstania wakatu w Zarządzie lub Komisji Rewizyjnej władzom tym przysługuje prawo dokooptowania 

nowych członków spośród członków Klubu, którzy swoje funkcje pełnić będą do czasu najbliższego Walnego Zebrania 

Członków. Liczba osób dokooptowanych nie może przekroczyć połowy liczby członków pochodzących z wyboru. 
8. Wszystkie organy Klubu są wybierane i zobowiązane do składania sprawozdania ze swej działalności, rozpatrywania 

opinii, wniosków, uwag oraz powinny stwarzać ogólne warunki do pełnego udziału w pracach Klubu wszystkich jej 

członków. 
 

§ 15. 
Walne Zebranie Członków Klubu 

1. Walne Zebranie Członków Klubu jest najwyższym organem Klubu. 
2. Walne Zebranie Klubu zwoływane jest  raz w roku przez Zarząd, jako sprawozdawcze i co 5 lat, jako sprawozdawczo-

wyborcze, przy czym termin, miejsce i porządek obrad powinny być poddane do wiadomości członkom nie później niż na dwa 

tygodnie przed datą zebrania. 
3. Nadzwyczajne  Walne Zebranie Klubu może być zwoływane w przypadkach szczególnej wagi przez Zarząd Klubu: 

1) z własnej inicjatywy. 
2) na wniosek Komisji Rewizyjnej. 
3) na pisemny wniosek, co najmniej 1/3 ogółu członków. 

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Klubu odbywa się nie później niż 30 dni od daty wpływu wniosku do Zarządu lub podjęcia 

uchwały przez Zarząd i obraduje nad sprawami dla których zostało zwołane. 
5. Walne Zebranie Członków Klubu wybiera ze swego grona przewodniczącego i sekretarza zebrania. 
6. W Walnym Zebraniu Członków Klubu mogą brać udział, z głosem doradczym, zaproszeni goście. 
 

§ 16. 
W walnych zebraniach Klubu biorą udział z głosem stanowiącym i doradczym członkowie Klubu. 
 

§ 17. 
Do kompetencji Walnego Zebrania Członków Klubu należy: 

1) uchwalanie planów, programów i kierunków działalności Klubu, 
2) zatwierdzanie bilansu finansowego, budżetu oraz regulaminów wewnętrznych, 
3) rozpatrywanie sprawozdań Zarządu i Komisji Rewizyjnej oraz dokonywanie oceny całokształtu działalności Klubu, 
4) uchwalanie wysokości składki członkowskiej, 
5) udzielanie, bądź odmowa udzielenia absolutorium Zarządowi, na wniosek Komisji Rewizyjnej, 
6) wybór Zarządu i Komisji Rewizyjnej, 
7) podejmowanie uchwał we wszystkich sprawach niezastrzeżonych do kompetencji pozostałych organów Klubu, 
8) rozpatrywanie odwołań w sprawach członkowskich, 
9) zatwierdzenie regulaminów działania Zarządu i Komisji Rewizyjnej oraz pozostałych regulaminów uchwalanych przez 

Zarząd Klubu, regulujących wewnętrzną strukturę Klubu, 
10) uchwalanie zmian statutu, 
11) podejmowanie uchwały o rozwiązaniu Klubu i przeznaczeniu jego majątku, 
12) rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu Klubu. 
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§ 18. 
Zarząd Klubu 

1. Zarząd składa się z 3 – 5 członków, w tym prezesa, wiceprezesa i skarbnika. 
2. Liczbę członków Zarządu ustala Walne Zebranie Klubu. 
3. Posiedzenia Zarządu Klubu odbywają się w miarę potrzeb, lecz nie rzadziej niż raz na pół roku. 
4. Z posiedzenia zarządu sporządza się protokół. Posiedzeniom Zarządu przewodniczy Prezes lub osoba przez niego 

upoważniona. 
§ 19. 

Do kompetencji Zarządu należy:  
1) reprezentowanie Klubu na zewnątrz i działanie w jego imieniu, 
2) wykonywanie uchwał Walnego Zebrania Członków Klubu, 
3) uchwalanie okresowych planów działania i preliminarzy budżetowych, 
4) powoływanie i rozwiązywanie komisji problemowych, 
5) podejmowanie uchwał w sprawach członkowskich – przyjmowanie, skreślanie, wykluczanie, 
6) zarządzanie majątkiem i funduszami Klubu, zgodnie z obowiązującymi przepisami, 
7) składanie sprawozdań merytorycznych i finansowych z działalności Klubu, 
8) uchwalanie regulaminów i niezbędnych przepisów dotyczących wewnętrznego funkcjonowania Klubu, 
9) zwoływanie Walnych Zebrań Członków Klubu, 
10) prowadzanie dokumentacji członkowskiej, 
11) uchwalanie regulaminu wyróżnień i nagród. 

 

§ 20. 
Komisja Rewizyjna Klubu 

1. Komisja Rewizyjna składa się z 3 - 5 członków. 
2. Pracami Komisji Rewizyjnej kieruje jej Przewodniczący. 
3. Komisja Rewizyjna kontroluje całokształt działalności Klubu, a w szczególności jego działalność finansowo–gospodarczą.  
4. W skład Komisji Rewizyjnej nie mogą wchodzić członkowie Zarządu. 
5. Członkowie Komisji Rewizyjnej mają prawo brać udział w posiedzeniach Zarządu, z głosem doradczym. 
6. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywają się w miarę potrzeb, jednak nie rzadziej niż raz w roku.   

 

§ 21. 
1. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy:  

1) kontrolowanie działalności Klubu, ze szczególnym uwzględnieniem gospodarki finansowej, 
2) występowanie do Zarządu z wnioskami wynikającymi z przeprowadzonych kontroli, 
3) wnioskowanie o zwołanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków, w razie stwierdzenia nie wywiązania się przez 

zarząd z jego statutowych obowiązków, 
4) prawo żądania zwołania zebrania Zarządu, 
5) zwołanie Walnego Zebrania Członków, w razie nie zwołania go przez Zarząd, w terminie lub w trybie ustalonym  

w statucie, 
6) składanie sprawozdań ze swojej działalności na Walnym Zebraniu Członków, 
7) wnioskowanie o udzielenie lub odmowę udzielenia absolutorium Zarządowi, 
8) nadzorowanie strategicznych i finansowych decyzji władz Klubu, 
9) uchwalanie regulaminu Komisji Rewizyjnej, 
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10) zgłaszanie zastrzeżeń w stosunku do projektowanych uchwał i postanowień Zarządu w przypadku, gdy Komisja  uzna, że 

spowodują one nieprawidłowości w działaniu Klubu. 
2. Członkowie Komisji Rewizyjnej mogą uczestniczyć w posiedzeniach Zarządu z głosem doradczym. 

 

Rozdział V 
Nagrody i kary 

§ 22. 
1. Za aktywny udział w realizacji zadań przyznawane są wyróżnienia i nagrody. 
2. Zasady oraz  tryb przyznawania wyróżnień i nagród  określa  regulamin uchwalany przez Zarząd Klubu, zatwierdzony przez 

Walne Zebranie Członków Klubu. 
 

§ 23. 
1. W razie naruszenia postanowień lub uchwał władz Klubu, Zarządowi przysługuje – zgodnie z regulaminem zatwierdzonym 

przez Walne Zebranie Członków Klubu - prawo wymierzania następujących kar: 
1) upomnienia, 
2) nagany, 
3) zawieszenia w prawach członka, 
4) wykluczenia. 

2. Od uchwały Zarządu o ukaraniu, członkowi Klubu przysługuje prawo odwołania się do Walnego Zebrania Klubu 

w terminie 30 dni od daty doręczenia uchwały. Uchwała Walnego Zebrania Klubu o ukaraniu jest ostateczna. 
 

Rozdział VI 
Majątek i fundusze 

§ 24. 
1. Majątek Klubu stanowią nieruchomości, ruchomości oraz fundusze. 
2. Na fundusze Klubu składają się: 

1) składki członkowskie oraz sponsoring, 
2) dochody z majątku, 
3) dochody z działalności statutowej Klubu. 

3. Klub, z zachowaniem obowiązujących przepisów, może przyjmować darowizny, spadki i zapisy oraz korzystać z ofiarności 

publicznej. 
 

§ 25. 
1. Dla ważności oświadczeń w zakresie praw, podejmowania zobowiązań majątkowych oraz udzielenia pełnomocnictw 

wymagane są podpisy dwóch członków Zarządu, działających łącznie, w tym prezesa oraz innego członka zarządu. 
2. Wszelkie postanowienia zmierzające do uszczuplenia majątku Klubu wymagają uchwały Walnego Zebrania Członków 

Klubu. 
3. Klub nie przyjmuje wpłat gotówkowych w kwocie równej lub przekraczającej 15.000 euro. 
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Rozdział VII 
Zmiana statutu i rozwiązanie  Klubu 

§ 26. 
1. Zmiana statutu lub rozwiązanie Klubu może nastąpić na mocy uchwały Walnego Zebrania Członków Klubu, podjętej 

większością co najmniej 2/3 głosów, przy obecności co najmniej 1/2 ogólnej liczby osób uprawnionych do głosowania 

w pierwszym terminie. Natomiast w drugim terminie (np. po pół godzinie), bez względu na ilość obecnych, o ile ten termin był 

podany w zawiadomieniu. W razie równości głosów rozstrzyga głos przewodniczącego zebrania. 
2. Uchwała o rozwiązaniu Klubu powinna określić sposób likwidacji Klubu oraz cel, na jaki nastąpi przekazanie majątku. 
3. W razie podjęcia uchwały o rozwiązaniu Klubu, Walne Zebranie powołuje Likwidatora Klubu. 
4. Po zakończeniu likwidacji Klubu, Likwidator występuje do organu rejestracyjnego z wnioskiem o wykreślenie Klubu 

z ewidencji. 
  

Rozdział VIII 
Postanowienia końcowe 

§ 27. 
W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego. 
 

 

 

 

 

 

 

…………………………………………                                                                       ………………………………………… 
       Protokolant                            Przewodniczący Zebrania 
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